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1. Nepal im Februar 2016

Erdbeben 2015

Das 1. Erdbeben in Nepal im April 2015 hatte eine Starke von 7.8 Magnituden und lag etwa 80 Km

von der Hauptstadt Kathmandu entfernt. Im Mai erschiitterte ein 2. Erdbeben mit einer Starke von
7.2 auf der Skala nochmals das Land. Die Nachbeben zwischen 3 und 5 Magnituden dauern an und
waren bei unserem Besuch gut splirbar und auch ein bisschen Furcht einfléssend.

Laut der nepalesischen Regierung starben knapp 8'800 Menschen, tiber 22°000 wurden verletzt.
Zehntausende wurden obdachlos. In Kathmandu brach die Strom- und Trinkwasserversorgung fir
mehrere Tage zusammen.

Mehrere Kulturgiiter, vor allem historische Gebaude wurden in Mitleidenschaft gezogen. Darunter
auch die weltgrosste Stupa, der legendare Dharahara-Tower sowie etliche Tempel in Bhaktapur.

Durban Squaré, Bﬁaktgpur« - Stupa Bodnath, Kathmandu Durban Square, Bhaktapur

Probleme mit der neuen Verfassung

In den siidlichen Ebenen Nepals, durch welche wichtige Versorgungsrouten verlaufen, ist ein
Aufstand zwischen zwei Ethnien entflammt, die gegen die neu beschlossene Verfassung rebellieren.
Im Zuge der Unruhen schloss Indien die Grenzen. Dies fiihrte dazu, dass die Preise von
Importprodukten, wie z.B. Treibstoff in die Héhe gingen und diese teilweise nur noch auf dem
Schwarzmarkt zu kaufen waren. (Im Februar 2016 waren die Benzinpreise auf dem Schwarzmarkt auf
Uber 250 Nepalesische Rupien pro Liter gestiegen, was etwa CHF 2.25 entspricht.)

(1 CHF entspricht rund 111 nepalesischen Rupien, NPR)

Wie offen, gelassen und freundlich die Nepalesen auch in erschwerten Zeiten sind, ist immer wieder
erstaunlich.



2. Buddha Academy Boarding School

Die Situation in der BABS erweist sich als schwierig, seit Frau Tashi Chozon (die Mutter von Tenzin
Lama) die Schule verliess. Der immer noch andauernde Machtkampf zwischen den verschiedenen
Board-Members blockiert die ausfiihrenden Personen der Schule. Dadurch haben sie wenig Einfluss
auf das operative Geschehen. Offensichtlich bilden sich auch Gruppen von Lehrern, welche ihre
eigenen Interessen verfolgen.

Anlasslich unseres Besuches hatten wir Gelegenheit, die leitenden Personen der BABS personlich zu
treffen:

Herr Mahabir

Herr Mahabir ist Direktor, amtet als Administrativleiter und als Chef Infrastruktur.

Herr Govinda

Herr Govinda ist seit rund 20 Jahren fir die BABS tatig und ist Chefbuchhalter der BABS.

Er hat samtliche von uns verlangten Unterlagen zur Verfligung gestellt (Bilanz und Erfolgsrechnung, s.
Anhang).

Herr Tenzin Lama

Tenzin, 29 Jahre alt, Sohn von Dorje und Tashi, ist ,Officer” der flr uns wichtigen ,,Sponsorship
Section” und wirkt zudem als Trouble-Shooter innerhalb der BABS. Wir hatten den Eindruck, dass er
sehr engagiert und pflichtbewusst arbeitet.

Mr. Bimal

Herr Bimal ist der Academic Coordinator und hat den Posten eines Rektors inne.

Herr Ang Nima Sherpa

Ist von den Board-Members des School-Management-Committees als Chairman eingesetzt worden.

Er wird sein Amt im April 2016 antreten. Leider konnten wir mit ihm trotz mehrfacher Versuche kein
Treffen vereinbaren.



Herr Mahababir, Herr Tenzin, Herr Bimal, Herr Govinda (von links nach rechts)

Im April 2016 lauft der Jahresvertrag mit dem jetzigen Chairman des School-Management-
Committees aus. Ubereinstimmend berichten Herr Mahabir, Herr Bimal, Herr Govinda und Herr
Tenzin, dass Herr Ang Nima Sherpa fir diesen Posten geeignet sei und zu dem Team passe.

Zahlen zur BABS (Stand Ende Januar 2016):
Total Schiler 572

Anzahl , Boarders” 380

(,,Boarders” = Kinder, die in der Schule schlafen und essen)

Anzahl ,,Day Boarders” 192

(Schiiler, die in der Schule essen, aber zuhause leben)
Schiiler mit individ. Sponsoren 350

Anzahl zahlender Schiiler 39

(39 ist die Zahl der als ,fee paying students” registrierter Schiler, von denen jedoch nur wenige in der Lage sind, das volle
Schulgeld zu bezahlen)

Anzahl Lehrer 34 Vollzeit- und 4 Teilzeitlehrer

Verwaltungspersonal 30 Angestellte

(Kiiche, Hauswartung, Buchhaltung, Bibliothek, Gartner, Sicherheitspersonal, Mutter flr die Betreuung der Kleinsten, etc.)

Léhne (Durchschnitt) Lehrer und hoheres Verwaltungspersonal: CHF 200/Monat
Matter und Kichenmitarbeiter: CHF 136/Monat



6 Schilerinnen der Klassen IX und X belegen das Wahlfach Schneiderinnen und erhalten eine
entsprechende Anlehre.

Die Schule prasentiert sich in einem guten Zustand. Die durch das Erdbeben entstandenen Schaden
sind behoben, d.h. vor allem dem Essens- und Versammlungssaal sowie dem Verwaltungsgebdude
wurden Schaden zugefiigt. Die Schiiler, welche sich trotz dem anstehenden chinesischen Neujahr auf
dem Areal befanden, waren aufgeschlossen und eindeutig bekennende Real Madrid Fussball-Fans.

Denkmal an Dorje Namgyal Lama Unterrichtsszene Krankenzimmer

3. Finanzielle Situation

Die derzeitige finanzielle Situation ist angespannt. Die laufenden Kosten werden durch die von Herr
Dorje Namgyal Lama angelegten Reserven gedeckt. Die Folgen des Erdbebens und der
Grenzstreitigkeiten im Stiden sind bei den Einkaufspreisen spiirbar.

Anhang 1: Balance Sheet per 16. Juli 2015 (= Ende der Rechnungsperiode)
Anhang 2: Income & Expenditure fir Rechnungsperiode 2014/15

(1 CHF entspricht rund 111 nepalesischen Rupien, NPR)

Die BABS finanziert sich fast ausschliesslich durch Spenden und erhalt keinerlei staatliche
Unterstutzung.



4. Wie kann man helfen?

Ubernahme einer individuellen Patenschaft (Sponsorship):

Mit CHF 600 (Euro 500 oder US$ 650) kdnnen Sie Gotti (Sponsor) eines Kindes werden. Die CHF 600
decken die Kosten fiir Unterkunft, Essen und Schulunterricht fiir ein Jahr ab. Die ,,Sponsorship
Section” erstellt flir jedes zu unterstitzende Kind eine sogenannte ,,Case History“ (Kurzgeschichte
des Kindes mit Foto), welche uns bzw. Ihnen als Sponsor Gbermittelt wird.

Einmal im Jahr, Gblicherweise vor Weihnachten, erhalten Sie einen Brief lhres Patenkindes (inkl.
Kopie Schulzeugnis).

Bei Interesse fiir die Ubernahme eines Patenkindes bitte Praferenzen (Knabe oder Madchen,
Altersgruppe) angeben.

Flr weiterflihrende Angaben wenden Sie sich bitte an Frau Trudi Hess Wirmli (zusténdig fur
Finanzen und Sponsoring von Kindern, E-Mail: wuermli@wmp.ch).

Zahlung zugunsten des Emergency Funds:

Die Schule fiihrt ein Konto fir ,,Unvorhergesehenes”, was bei der Betreuung von rund 570 Kindern
selbstredend eine Notwendigkeit ist. Hier werden Spenden verbucht, die ohne Zweckbestimmung
eintreffen.

Der grosste Ausgabenposten dieses Kontos betrifft arztliche und zahnéarztliche Betreuung von
Kindern und Angestellten sowie den Aufwand fiir das Betreiben eines Krankenzimmers mit 12 Betten
und einer vollamtlichen Krankenschwester.

Zu finanzierende Vorhaben:

Aufgrund der bestehenden Probleme bei der BABS beabsichtigen wir, im jetzigen Zeitpunkt keine

Projekte zu finanzieren. Die ordnungsgemasse Verwendung des Emergency Funds sowie die korrekte
Verwendung der individuellen Patenschaften ist aus unserer Sicht jedoch sichergestellt.


mailto:wuermli@wmp.ch

5. Angaben zu Uberweisungen

Sollten Sie sich dafiir entscheiden, eine Spende zu tatigen oder eine Patenschaft zu Gibernehmen,
koénnen Sie lhre Bankiiberweisung entweder an den Verein , Kinderhilfswerk Himalaja“ vornehmen
(E-Mail an wuermli@wmp.ch) oder auch direkt an die BABS (mit vorgangiger Ankiindigung per E-Mail
babs@mos.com.np. )

Die Spenden fiir den Verein «Kinderhilfswerk Himalaja» mit Sitz in Meilen sind nach den
Bestimmungen des an lhrem Wohnsitz geltenden Steuerrechts bei den Steuerleistungen abziehbar.
Ihre Unterstiitzung wird ohne jeden Abzug und gemass lhrer Verwendungsbestimmung an die BABS
weitergeleitet.

Bankverbindungen:

Kinderhilfswerk Himalaja, Seestrasse 782, 8706 Meilen
Bank: Clientis Sparcassa 1816 Genossenschaft, 8820 Wadenswil, IBAN: CH70 0681 4580 1348 3368 8

Buddha Academy Boarding School, Baundra, Jorpati, Kathmandu, Nepal
Bank: Nabil Bank Ltd, Jorpati Branch, NP-Kathmandu, Konto Nr. 041 0010 147 401 Buddha, SWIFT
CODE: NARBNPKA (Nepal hat keine IBAN)


mailto:wuermli@wmp.ch
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6. Anhang

Anhang 1
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Anhang 2

WY BOARS):
Q‘@E ‘W
A M’

K@%HA-ACADE‘%}(

orpati, Kathmandu<)

Income & Expenditure*A/C For-the’ ‘ear 2071/072 (2014/2015)
€ ahiRE

Dr. ’ Cr.
Particulars Amounts Particulars Amounts

Salaries & Allowance 14,773,265.00 Medical fees 80,500.00

Advertisments exp. 28,092.00 |Late fees 8,800.00

Gardening exp. 114,875.00 |Uniform ~1,600.00

Dumping exp. 61,000.00 [Donation 641,372.90

Miscellaneous exp. 431,502.00 |Silver Jubby 46,250.00

Winter & Coatching exp. 928,769.00 |Earthquake relief fund 1,656,450.00

Dearness & Special Allowance 913,200.00 |[Temporary Shelter fund 458,986.39

Repairs & Maintenance 592,815.00 [Monthly fees 83,185.00

Function & Festival 209,821.00 |Infirmery ( Disp.) 317,769.14

Audit fees 119,000.00 [Books & Stationery 1,446,200.00

Coatching & Other exp. 86,228.00 |Sponsorships 26,083,922.50

postage/Fax /Photo & Film exp. 71,510.00 |Int. Saving AIC 2,586,453.00

©e—tricity & Water Sup. 282,589.00 |Int. Gratuity A/C 489,139.87

Vo . frainining exp. 245,394.00 |Int.on Farm Project A/C 14,894.57

Uniform exp. 476,000.00 (Int. on Pro.fund 392.07

Sports & Music exp. 221,770.00 |Over exp. 3,971,246.32
Teliphone bills 69,858.00
Internet renewal exp. 26,576.00
Books & Stationery exp. 1,700,736.00
Transportation exp. 265,560.00
Tax exp. 1,183,267.00
Miscellaneous Donation 28,600.00
News Paper 31,900.00
Security Guard exp. 293,800.00
Meeting EXP. 605,000.00
Education tour exp. 116,114.00
Toiletry Iteams exp. 317,152.00
Silver Jubby exp. 572,278.00
A~ Tistration exp. 144,000.00
Sponsorships channeled exp. 214,231.00
Vehicle Fuel& Reparing exp. 1,325,410.00
Naya pati exp.(Farm Proj.) 386,507.00
Temporara Shelter 29,400.00
Mess ( Ration ) exp. 8,299,024.00
Outside & Disp. Medical exp. 220,641.00
Dépreciation exp. 2,501,277.76

Total 37,887,161.76 Total 37,887,161.76
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