g Sy,

kinderhilfswerkhimalaja

www.kinderhilfswerkhimalaja.ch/

Buddha Academy Boarding School (BABS)
Baundra, Jorpati
G.P.O. Box 8568

Kathmandu, Nepal
Tel: 00977 -1-4912413

Fax: 0977-1-4912667

E-Mail: babs@mos.com.np
Web: www.babs.edu.np

Besuch Februar 2015

Robert, Felix, und Yves Strebel
Francesco Andina

fs@hispeed.ch


http://www.kinderhilfswerkhimalaja.ch/
mailto:babs@mos.com.np
http://www.babs.edu.np/
mailto:fs@hispeed.ch

Inhaltsverzeichnis

1. Nepal im Februar 2015

2. Buddha Academy Boarding School (BABS)

3. Finanzielle Situation

4. Wie kann man helfen?

5. Angaben zu Uberweisungen

Anhang



1. Nepal im Februar 2014

Kathmandu erstickt im Verkehr. Die Strassen sind tagsiiber total verstopft mit einer Unmasse von
Motorradern und Autos. Taxis durchwihlen die Stadt in halsbrecherischen Fahrten. Der Zustand der
Strassen ist katastrophal, (iberall Lécher und Hindernisse. Uber der Stadt liegt konstant ein
Dunstnebel aus Abgasen von Fahrzeugen und Dieselgeneratoren. Diese Generatoren sind fiir Private,
Laden, Geschaftshduser und Hotel unentbehrlich, da mehrmals taglich der Strom ausfallt.

Der Drang der Bevolkerung, von der total verarmten Landschaft in die Stadt zu ziehen, ist
offensichtlich. Es wird tGberall gebaut, repariert, vergrossert. Alles unkoordiniert, ohne 6ffentliche
Infrastrukturen flr Wasser, Strom oder Kanalisation. Auch viele Bauruinen pragen das Stadtbild.

Gemass neuesten Schatzungen wohnen 3,5 Mio. Menschen im Kathmandutal. Um 1980 waren es
wenige 100°000.

Die Arbeitslosigkeit ist immens. Die jungen Leute versuchen alle, im Ausland Arbeit und Auskommen
zu finden. Viele verdingen sich in die Golfstaaten, wo sie zum Teil unter schlimmen Bedingungen ihr
Brot verdienen missen.

Das Land hat — nach der Absetzung des Konigs im 2008 — immer noch keine Verfassung. Die
verfassungsgebende Versammlung, welche zugleich als Parlament ad interim dient, versucht seit
mehreren Jahren, eine neue Verfassung auszuarbeiten. Das Gremium tagt und blockiert sich laufend
gegenseitig. Wahrend unseres Aufenthaltes haben die Maoisten die Sitzungen boykottiert. Deshalb
wurde die vorgesehene Tagung einmal mehr um Wochen verschoben. Bdse Zungen behaupten, dass
niemand daran interessiert ist, die Arbeiten zu einem Abschluss zu bringen, da die Diaten fir die
Mitglieder der verfassungsgebenden Versammlung derart komfortabel sind, dass es sich damit gut
leben ldsst. Also wird weiter getagt und blockiert.

Indien und China versuchen auf verschiedenen Ebenen, ihren Einfluss geltend zu machen. Indien
liefert viele Glter nach Nepal, die wahrscheinlich subventioniert sind. So kostet der Liter Benzin — das
vollumfanglich aus Indien bezogen wird — nur ca. 85 Rappen. China baut eine Hochleistungsstrasse
aus dem Tibet nach Nepal. Auch Uben die Chinesen grossen Druck auf die Nepalesische Regierung
aus, damit die tibetische Minderheit nicht anerkannt wird und ihnen keine Reisepapiere ausgestellt



werden. Die USA verhandeln im Moment mit Nepal tber die Vergabe eines
Entwicklungshilfebeitrages von mehreren 100 Mio. Dollars lber die ndchsten vier Jahre. Und die
Schweiz baut Briicken. In einer lokalen Zeitung war anfangs Februar ein Bericht, dass die Schweizer
Entwicklungshilfe an die 20 Briicken finanziert und den Bau mit Fachleuten begleitet und iberwacht.

(Der einzige Weg um die Korruption einigermassen im Griff zu haben.)

2. Buddha Academy Boarding School
Die Schulleitung besteht nach wie vor aus den folgenden Personen:

- Herr Mahabhir (Director und Chef Infrastruktur)

- Herr Govinda (Chefbuchhalter)

- Herr Bimal (Academic Coordinator, Rektor)

- Herr Tenzin Lama (Leiter Sponsorship Section)

- Frau Yankey (School Cashier, Beschaffungswesen und Zahlungsverkehr)
- Frau Tsering Dolma (Secretary Sponsorship Section)

(Herren Bimal, Lama, Mahabhir und Govinda) (Frau Dolma und Frau Yankey)



Zahlen zur BABS

Total Schiler 580 (Vorjahr: 681)

Anzahl ,Boarders” 438 (Vorjahr: 490)

(,Boarders” = Kinder, die in der Schule schlafen und essen)

Anzahl ,,Day Boarders” 142 (Vorjahr: 191)

(Schdler, die zuhause leben)

Schiler mit individ. Sponsoren 400

Anzahl zahlender Schiiler Offensichtlich gibt es nur ein paar wenige ,fee paying students”
Anzahl Lehrer 29 Vollzeit- und 2 Teilzeitlehrer
Verwaltungspersonal 30 Angestellte

(Kiche, Hauswartung, Buchhaltung, Bibliothek, Gartner, Sicherheitspersonal, Mamas fiir die Betreuung der Kleinsten, etc.)

Léhne (Durchschnitt) Lehrer und hoheres Verwaltungspersonal: USD 250 - 300/Monat
Mamas und Kichenmitarbeiter: USD 170 - 180/Monat

28 Schiilerinnen der Klassen IX und X belegen das Wahlfach Schneiderin und erhalten eine
entsprechende Anlehre. 35 Schiiler der Klassen IX und X belegen das Training zur Ausbildung als
Elektriker. Zusatzlich belegen einige dltere Schiiler das nicht offizielle Programm fiir eine
Schreineranlehre.

Die Leitung der BABS plant, die Schiilerzahl mittelfristig auf ca. 350 Schiler zu reduzieren. Dies soll
einerseits durch einen Aufnahmestopp neuer Schiiler, andererseits durch die natiirlichen Abgange
(ca. 50 Schiiler pro Jahr) bewerkstelligt werden.

Wie sich anlasslich unseres Besuches gezeigt hat, prasentiert sich die Schule in einem guten Zustand.
Samtliche Lehrer- und Administrativstellen sind besetzt. Der Unterricht lduft problemlos.
Schulgelédnde, Schlaf- und Essenssale sind bescheiden, aber gepflegt und sauber.

(Bilder aus den Schulzimmern) (Kindergarten)



(Pausenszenen auf dem Schulhof)
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(Koch beim Zubereiten Mittagessen) (Blick in die Vorratskammer) (Mittagessen)

(Schneiderei) (Schreinerei) (Empfang Krankenzimmer)

Im Jahr 2014 hat unser Verein zweckgebundene Leistungen von rund CHF 60°000 zugunsten BABS
erbracht.

Aufgeschreckt durch negative Berichte verschiedener Informanten, hat der Vorstand im Dezember
2014 entschieden, jede weitere Unterstiitzung zu sistieren bis die erhobenen Unregelmassigkeiten
vor Ort gepriift werden kénnen (vgl. hierzu das Rundschreiben Dezember 2014).

Der Besuch vor Ort hat gezeigt, dass sich die Schule — wie erwahnt - in einem guten Zustand befindet
und die gemachten Vorwiirfe insgesamt sehr subjektiv erscheinen. Es scheint durchaus eine gewisse
Sorglosigkeit im Umgang mit Geldern geherrscht zu haben, doch haben wir den Eindruck erhalten,
dass das jetzt wieder im Lot ist. Zudem hat Nepal tatsdchlich Gesetze verabschiedet, die es
staatenlosen Tibetern verunmoglicht, den Lehrerberuf auszuliben. Insofern kann kaum von einer
boswilligen Entlassung von Tibetern durch BABS gesprochen werden.



Ferner ist etwa auch die Tatsache, dass keine Neuaufnahmen von Schiilern geplant sind, positiv zu
werten, da dadurch einer moglichen Vetternwirtschaft (Aufnahme von Verwandten der Board-
Member) der Boden entzogen wird.

Wir klaren zurzeit noch ab, ob die Vorwiirfe zutreffen, dass einzelne Board Member Verfahren gegen
die verdienstvolle Mitgriinderin der BABS, Tashi Chozon, angestrengt haben. Das Ergebnis dieser
Abklarungen wird unser zukiinftiges Spendenverhalten beeinflussen. Das Sponsoring einzelner Kinder
werden wir jedoch auf jeden Fall weiter flihren, da Herr Tenzin Lama, der unser volles Vertrauen
geniesst, Leiter der Sponsorship Section ist.

3. Finanzielle Situation

Insgesamt betrachtet scheint die finanzielle Situation der BABS zufriedenstellend. In der Annahme,
dass das Spendenaufkommen demjenigen der Vorjahre entspricht, ist der ordentliche Betrieb der
Schule auch im laufenden Jahr sichergestellt.

Anhang 1: Balance Sheet per 16. Juli 2014 (= Ende der Rechnungsperiode)
Anhang 2: Income & Expenditure fur Rechnungsperiode 2013/14

(1 CHF entspricht rund 104 Nepalesischen Rupees, NPR)

Fir das laufende Jahr wurde das Budget mit NPR 40‘000‘000 veranschlagt (entsprechend rund CHF
384‘600).

Anhang 3: Budget for 2015
Die BABS finanziert sich fast ausschliesslich durch Spenden und erhélt insbesondere keinerlei

staatliche Unterstilitzung. Hauptspenderin ist die Westschweizer Organisation ,Nepalese Children-
School Sponsorships” (http://enps.ch/en).

Trotz der angesprochenen Unsicherheiten liberwiegen die positiven Eindriicke, weshalb wir
grundsatzlich die BABS weiter unterstiitzen wollen, wenn auch etwas zurlickhaltender und mit
genauem Blick auf die dortige Verwendung der Gelder.

4. Wie kann man helfen?

Ubernahme einer individuellen Patenschaft (Sponsorship):

Mit CHF 600 (Euro 600 oder USS 600) kénnen Sie Gotti (Sponsor) eines Kindes werden. Die CHF 600
decken Unterkunft, Essen und Schulunterricht fiir ein Jahr ab. Die ,Sponsorship Section” erstellt fiir
jedes zu unterstiitzende Kind eine sogenannte , Case History” (Kurzgeschichte des Kindes mit Foto),
welche uns bzw. lhnen als Sponsor ibermittelt wird.


http://enps.ch/en

Einmal im Jahr, Gblicherweise vor Weihnachten, erhalten Sie einen Brief des Kindes (inkl. Kopie
Schulzeugnis).

Bitte Praferenzen (Knabe oder Madchen, Altersgruppe) angeben.

Flr weiterflihrende Angaben wenden Sie sich bitte an Frau Trudi Hess Wirmli (zusténdig fur

Finanzen und Sponsoring von Kindern, E-Mail: wuermli@wmp.ch).

Zahlung zugunsten des Emergency Funds:

Die Schule fuhrt ein Konto fiir ,,Unvorhergesehenes”, was bei der Betreuung von fast 600 Kindern
selbstredend eine Notwendigkeit ist. Hier werden Spenden verbucht, die ohne Zweckbestimmung
eintreffen.

Der grosste Ausgabenposten dieses Kontos betrifft arztliche und zahnérztliche Betreuung von
Kindern und Angestellten sowie den Aufwand fir das Betreiben eines Krankenzimmers mit 12 Betten
und einer vollamtlichen Krankenschwester.

Zu finanzierende Vorhaben:

Anlasslich unseres Besuches hat Herr Mahabhir darauf hingewiesen, dass BABS ausserordentlich
dankbar ware, wenn wir auch im laufenden Jahr den Bedarf an Reis fiir das ganze 2015 finanzieren

koénnten. In den vergangenen Jahren war hierfiir eine Spende tber rund CHF 20000 erforderlich.

Wie Ublich werden wir hierzu eine von der Schulleitung unterzeichnete Kostenschatzung verlangen.

5. Angaben zu Uberweisungen

Sollten Sie sich daflr entscheiden, eine Spende zu tatigen oder eine Patenschaft zu libernehmen,
kénnen Sie lhre Bankiiberweisung entweder an den Verein , Kinderhilfswerk Himalaja“ vornehmen
(E-Mail an wuermli@wmp.ch) oder auch direkt an die BABS (mit vorgangiger Ankiindigung per E-Mail

babs@mos.com.np).

Der Verein , Kinderhilfswerk Himalaja“ mit Sitz in Meilen ist steuerbefreit, d.h. Sie kénnen lhre
Spende nach Massgabe des an Ihrem Wohnsitz geltenden Steuerrechts absetzen. Ihre Unterstiitzung
wird ohne jeden Abzug und gemass lhrer Verwendungsbestimmung an die BABS weitergeleitet.

Bankverbindungen:

Kinderhilfswerk Himalaja, Seestrasse 782, 8706 Meilen
Bank: Clientis Sparcassa 1816 Genossenschaft, 8820 Wadenswil, IBAN: CH70 0681 4580 1348 3368 8


mailto:wuermli@wmp.ch
mailto:wuermli@wmp.ch
mailto:babs@mos.com.np

Buddha Academy Boarding School, Baundra, Jorpati, Kathmandu, Nepal

Bank: Nabil Bank Ltd, Jorpati Branch, NP-Kathmandu, Konto Nr. 041 0010 147 401 Buddha, SWIFT

CODE: NARBNPKA (Nepal hat keine IBAN).

....... 1818

, (5 e {
g /&
/ S~ <<
wom prE

C‘.P

Joypny ‘Bay (OIS ) ueuuiey Joy@iayn (4 19210 JUNo2dY Jp1y
XL = \\%\
LIEN J
SS'6.5°L86'EVL | 08°€9€°2Z8°CLL 1ejo1'D SS'6.5°186°CYL | 08°€9E 228 L) 1ejo1'o
00°STT'ES 00°0VLTVE puey ui ysen
9L'87L'L8S'ST 9E'6LT'6LT VT L0PL1L0L00LY0 ON O/ hedior yueg jigeN
9.'¥80'06 9.'¥80°06 0v01602 'ON O/v Brewieqieq yueg juswisanu)
S0'65SVT S0'6SSVT 866°ON O/V [2qey)‘py yueg [edan
79'E€T6°£89°9 80°9S0€LV LT vLLLL "ON OV Aiinjeis Awspeoay eyppng
99'6TETYS S5'998°005°C 19800 "ON O/v 108l01d wie4 Awspeoy eyppng
8°'888'LT LL°060°LT €E6¥ 'ON O/V pun juapinold Awspesy eyppng
T Sjessy juaniny
(s°g lewnH fedsN pyy)
00°000°000°0T 00°000°000°0T sIojqaqg Apung
00005 00°00S v 12qey9 ur ajisodag Ajiomydoa|g
0000002 0000002 13qeyd ur sjisodaq auoydajal
0000052 0000057 13qeU3 Py Yueg [edaN Ul 83156d5q Paxig
"A09 (jooyog Aiepuooag 1oy sjisodaq)
00'000'STT 00°000'STT Hedlor jueg [IqeN ur 8jisodaq paxig 00'90€0LET 00°000°056°€ $°g llewiH [edaN 13y
00°000°00%'TT 00°000°'00t‘TZ
00'00S‘TV 00'00S‘T aysodaq Ajlinoag
0000000291 00°000°0029S edlor jueg JiqeN ur 8jisodaq paxig ¥8'888°L1 LL°060°LT pungjuspiaoig
(V. 3INpayds Jad sy )
98'6v¥'v22'0S €CL6TIVY'TS S)ossy paxig TL¥88'TSS'TVT | €0°€££'8T869T J03Q @ snjding
dB3) Jualind | Jesj snoiAaig sjassy dB3A Jualny |Jeaj snoirsig saniiqer g jeyiden pN-
(L20Z‘upPeYysY yize) v10Z‘AIne yygy-papua. Jeaf ayj 1oy J9ays asuejeg
np ._Ema._@%
ANAGYIY. <_._nm:m
ﬁ ,\e\w,u¢1..w\5¢\ \ \‘C«




HA Y
| Horpati, Kathmand(r
Income & Expefiditure Alc For'the Year 2070/071 3
Dr. " 4 e cr.
Particulars Amounts Particulars Amounts
Salaries & Allowance 15,848,315.00 |Iron Beds 14,960.00
Advertisments exp. 63,975.00 [Donation 62,400.00
Miscellaneous exp. 733,870.00 |Late fees 12,190.00
Dearness Allowance 715,840.00 [New Generator 1,070,517.00
Special exp. 675,785.00 |Uniform 272,340.00
Repairs & Maintenance 1,657,588.00 |Monthly fees 148,140.00
Dumping exp. 52,100.00 |Infirmery ( Disp.) 314,426.09
Function & Festival 432,659.00 |Bedding 123,205.80
Pocket Money 20,000.00 | School Boarding Rice exp. 2,686,995.36
Audit fees 120,000.00 |Gas & Kerosine 1,294,700.00
Postage/Fax /Photo & Film exp. 35,370.00 [Old Book Sold 18,000.00
Internet /Photo exp. 69,053.00 [Sponsorships 31,959,799.06
Electricity & Water Sup. 276,358.00 |Int. Saving A/C 642,976.09
—"|Voc. Trainining exp. 482,086.00 |Int.on Farm Project A/C 40,463.11
Education tour exp. 64,009.00 |Int. Gratuity A/C 3,060,747.54
Uniform exp. 89,275.00 |Income from Farm Project 159,442.00
Games EXP. 157,009.00 |Over exp. 28,266,888.32
Teliphone bills 89,786.00
Dharma class exp. 46,415.00
Printing & Stationery exp. 1,218,223.00
Transportation exp. 285,527.00
Miscellaneous Donation 478,000.00
News Paper 25,000.00
College fees 442,292.00
Leave Allowance 363,557.00
Security Guard exp. 226,000.00
Reward exp. 10,000.00
Coatching & Other exp. 234,603.00
Administration exp. 1,048,548.00
Medical exp. 2,976,407.00
Sponsorships channeled exp. 76,412.00
Vehicle Fuel,Reparing & Renewal 1,413,886.00
Resignation Staffs'Medical 8,724,280.00
Naya pati exp.(Farm Proj.) 364,436.00
Tax exp. 692,239.00
Bedding & Box 114,885.00
Dashain Allowance exp. 1,291,564.00
Buddha Academy R/Fund 1,611,088.00
Resignation Staffs' Gratuity Fund 13,845,890.00
Mess ( Ration ) exp. 9,685,202.00
Outside & Disp. Medical exp. 484,111.00
Boarders' Ration from Farm Project 159,442.00
Depreciation exp. 2,747,105.37
Total 70,148,190,37 Total 70,148,190.37
Cashier Account Officer Chairrfan (SMC) Reg. Auditor (W)
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S.No. Particulars Amounts
i 2 1 Salaries & Allowance 18,500,000.00
. 2 Miscellaneous 1,500,000.00
3 Repair & Maintenance 1,500,000.00
4 Function, Féstival & Annual Picnic 400,000.00
5 Electricity, Telephone & Water 400,000.00
6 Voc. Training 500,000.00
7/ Uniform , Bedding & Box 900,000.00
8 Books & Stationery 1,200,000.00
g 9 Ration, Fuel & Toilet items 9,000,000.00
10 Administrative 1,000,000.00
11 Vehicles fuel & Reparing 1,000,000.00
12 Medical 500,000.00
13 Furniture & Office Goods 500,000.00
14 Nayapati ( Farm Project) 500,000.00 7
15 News paper & Advertisment 250,000.00
16 Transportation 400,000.00
i7 Postage / Fax / Photo, Film& Internet 250,000.00
18 Sports & Music 100,000.00
G 19 Dharma Class 50,000.00
20 Edcuation tour 120,000.00
21 Miscellaneous Donation 300,000.00
22 Security Guard 200,000.00
23 Reward 100,000.00
24 Coatching Class 200,000.00
25 Sponsorships 250,000.00
26 Kitchen Gnods 50,000.00
27, Audit Fees( Final & Int.) 130,000.00
28 Extra activities 200,000.00
Total __ 5 40,000,000.00
K
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